
雍智科技股份有限公司 

110年股東常會議事錄 

時間：民國 110 年 8 月 2 日（星期一）上午 9 時整 

地點：新竹縣竹北市莊敬北路 431 號 1 樓(本公司會議室) 

出席：出席股東及股東代理人所代表之股數共計 20,570,232 股，佔本公司已發行股份總

數 27,075,661 股之 75.97%。 

出席董事：董事長-李職民、董事兼總經理-盧俊郎、獨立董事-陳啟文。 

列席人員: 勤業眾信聯合會計師事務所-虞成全會計師、海禾通商法律事務所-柯明佑律

師、會計經理-林詩堯。 

審計委員會暨薪酬委員會出席人員:獨立董事-陳啟文。 

主席：李 職 民 記錄：林 詩 堯 

一、宣布開會（出席股份總數已逾法定數額，主席依法宣佈開會） 

二、主席致詞(略) 

三、報告事項 

(一)一○九年度營業報告(請詳附件一)。 

(二)一○九年度審計委員會審查報告(請詳附件二)。

(三)一○九年度員工酬勞及董事酬勞分配報告:

項目 董事會決議發放金額 發放方式 

員工酬勞 $46,140,000 
現金 

董事酬勞 $1,560,000 

(四)修訂「董事會議事規則」案(請詳附件三)。
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四、承認事項 

第一案(董事會 提) 

案由：一○九年度營業報告書及財務報表案，提請  承認。 

說明： 

(一)本公司民國一○九年度營業報告書及財務報表業經勤業眾信聯合會計師事務所

虞成全會計師、張耿禧會計師查核竣事，連同營業報告書送請審計委員會查核

完竣，出具書面查核報告書在案。

(二) 營業報告書、會計師查核報告及上述財務報告，請參閱附件一及附件四。

(三)敬請  承認。 

決議：經票決結果，本案出席股東表決總權數 20,570,232 權，贊成權數 20,117,740

權，占出席股東表決總權數 97.80%；反對權數 1,021 權，棄權/未投票權數 451,471

權，無效表決權數 0 權，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

第二案(董事會 提) 

案由：一○九年度盈餘分配案，提請  承認。 

說明： 

(一)本公司一○九年度盈餘分配表請詳附件五。

(二)董事會擬具盈餘分配案，現金股利每股分派新台幣 5.5 元(共計新台幣

148,916,136 元)。 

(三)俟本次股東常會通過後，授權董事會訂定配息基準日、發放日等相關事宜。

(四)本次現金股利配發至元為止(元以下捨去)，分配未滿一元之畸零款合計數，授權

董事長洽特定人調整之。

(五)如嗣後因增減資、買回本公司股份等事宜影響流通在外股數，股東配息率因此

發生變動，授權董事會依相關法令辦理之。

(六)敬請  承認。

決議：經票決結果，本案出席股東表決總權數 20,570,232 權，贊成權數 19,705,917

權，占出席股東表決總權數 95.79%；反對權數 412,695 權，棄權/未投票權數 451,620

權，無效表決權數 0 權，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 
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五、討論事項 

第一案(董事會 提) 

案由：修訂「董事選舉辦法」案，提請 討論。 

說明： 

(一)配合法令修改及實務作業需求，擬修訂本公司之「董事選舉辦法」，修訂前後條

文對照表，請參閱附件六。

(二)提請  討論。 

決議：經票決結果，本案出席股東表決總權數 20,570,232 權，贊成權數 20,117,560

權，占出席股東表決總權數 97.79%；反對權數 1,021 權，棄權/未投票權數 451,651

權，無效表決權數 0 權，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

第二案(董事會 提) 

案由：修訂「股東會議事規則」案，提請 討論。 

說明： 

(一)配合法令修改及實務作業需求，擬修訂本公司之「股東會議事規則」，修訂前後

條文對照表，請參閱附件七。

(二)提請  討論。 

決議：經票決結果，本案出席股東表決總權數 20,570,232 權，贊成權數 20,117,560

權，占出席股東表決總權數 97.79%；反對權數 1,021 權，棄權/未投票權數 451,651

權，無效表決權數 0 權，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

第三案(董事會 提) 

案由：擬通過發行限制員工權利新股案，提請 討論。 

說明： 

(一)本公司為獎勵優秀員工，留住頂尖人才，擬依公司法及發行人募集與發行有價

證券處理準則之規定，發行限制員工權利新股。

(二)本次擬發行之限制員工權利新股自股東會決議後一年內，可分次向主管機關申

報，自主管機關核准申報生效通知到達之日起一年內，得視實際需要，一次或

分次發行，實際發行日期提請股東會授權董事長訂之。

(三)本次擬發行之限制員工權利新股內容如下：

1. 發行總額：預定不超過 150,000 股，每股面額 10 元，共預計不超過新台幣

1,500,000 元。

2. 發行條件：
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(1) 發行價格：每股新台幣 0 元，以無償方式配發。

(2) 發行股份之種類：本公司普通股新股。

3. 既得條件：

員工依本辦法獲配限制員工權利新股後，須符合以下各項條件方可既得：

(1) 於各既得期間屆滿日仍在職:

A. 於限制員工權利新股發行日後滿一年，且仍在本公司任職者，可既

得股份比例：25%。

B. 於限制員工權利新股發行日後滿二年，且仍在本公司任職者，可既

得股份比例：25%。

C. 於限制員工權利新股發行日後滿三年，且仍在本公司任職者，可既

得股份比例：25%。

D. 於限制員工權利新股發行日後滿四年，且仍在本公司任職者，可既

得股份比例：25%。

(2) 於各既得期間內未曾有違反任何與本公司簽訂之合約及本公司之工作

規則等情事。

(3) 於各既得期間內達成本公司所設定之個人工作績效。

4. 員工未符既得條件及發生繼承時之處理方式：

員工獲配或認購限制員工權利新股後，遇有員工未達既得條件者，由本公司

無償收回已獲配股數(包含其股票股利)並予以註銷；發生繼承情形，依本公

司「一一○年度第一次限制員工權利新股發行辦法」辦理。

5. 員工之資格條件及得獲配或認購之股數：

(1) 以限制員工權利新股授予日當日已到職之本公司全職員工為限。

(2) 須對本公司營運決策有重大影響之員工，或對本公司未來核心技術與

策略發展之關鍵人才。

(3) 實際得被授與員工及其可獲得限制員工權利新股之數量，將參酌工作

績效、整體貢獻、特殊功績或其他管理上需參考之條件等因素，並考

量公司營運需求及業務發展策略所需，由董事長核定後提報董事會通

過；惟具經理人身分、具員工身分之董事者，應先經薪資報酬委員會

同意。

(四)辦理本次限制員工權利新股之必要理由：本公司為吸引及留任公司所需專業人

才、激勵員工及提昇員工向心力，以期共同創造更高之公司及股東利益。

(五)可能費用化之金額、對公司每股盈餘稀釋情形及其他對股東權益影響事項：依

目前本公司已發行股數及不超過普通股 150,000 股之限制員工權利新股計算，以

110 年 5 月 6 日(含)前三十個營業日之平均收盤價每股 333 元估算可能費用化之

總金額約為新台幣 49,950 仟元，發行後每年分攤之費用化金額對 110 年(以 4 個
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月估算)、111 年、112 年、113 年及 114 年(以 8 個月估算)分別為：新台幣(以下

同)8,672 仟元、21,853 仟元、11,447 仟元、5,897 仟元及 2,081 仟元；對每股盈

餘影響各約新台幣(以下同) 0.32 元、0.81、0.42、0.22 元及 0.08 元。故整體評

估，對本公司未來年度每股盈餘之稀釋情形尚屬有限，對現有股東權益亦應無

重大影響。 

(六)前述之實施細節，將依本公司「一一○年度第一次限制員工權利新股發行辦法」

請參閱附件八辦理之。

(七)本次發行之限制員工權利新股案，相關限制及重要約定事項或未盡事宜，悉依

相關法令及本公司「一一○年度第一次限制員工權利新股發行辦法」辦理之；未

來如經主管機關修正或增修相關條文，提請股東會授權董事會依相關法令全權

處理之。 

(八)提請  討論。

決議：經票決結果，本案出席股東表決總權數 20,570,232 權，贊成權數 19,709,559

權，占出席股東表決總權數 95.81%；反對權數 380,022 權，棄權/未投票權數 480,651

權，無效表決權數 0 權，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

六、選舉事項: 

第一案(董事會 提) 

案由：董事全面改選案，提請 選舉。 

說明： 

(一) 本公司現任董事任期原至民國 110 年 9 月 27 日止，為配合年度股東常會時間，

擬提前董事全面改選。

(二) 依本公司章程第 14 條規定，應選任董事 7 席(含獨立董事 3 席)，採候選人提名

制，由股東就候選人名單中選任之。

(三) 新任董事任期 3 年，任期自民國 110 年 6 月 28 日至民國 113 年 6 月 27 日止；

原任董事任期至本次股東常會後解任。

(四) 董事候選人名單業經本公司 110 年 5 月 10 日董事會審查通過，股東應就董事候

選人名單中選任之，茲將相關資料載明如下：
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1. 董事候選人名單

董事 

候選人姓名 
學歷 經歷 現職 

持有 

股數 

是否已連續

擔任三屆獨

立董事 

李職民 
國立台灣大學電

機系碩士 

瑞昱半導體(股)公司行銷副

總經理 

銳萊科技(股)公司董事長 

本公司現任董事長 

寬逸投資有限公司董事長 599,073股 不適用 

寬逸投資有限

公司 

_ _ 本公司現任法人董事 
3,097,490

股 
不適用 

盧俊郎 
國立中山大學電

機系碩士 

中華電信研究所 

銳萊科技(股)公司董事 
本公司現任董事及總經理 362,464股 不適用 

葉啟鴻 
台灣科技大學電

機系 

聯華電子測試部拹理 

頎邦科技測試處長 

本公司現任董事 

吉比鮮釀副董事長 548,146股 不適用 

2. 獨立董事候選人名單

獨立董事 

候選人姓名 
學歷 經歷 現職 

持有 

股數 

是否已連續

擔任三屆獨

立董事 

林江亮 
國立政治大學會

計學系博士 

中原大學總務處總務長 

中原大學環境保護暨安全

衛生中心主任 

中原大學會計學系主任 

中原大學會計學系教授、副

教授、助理教授、講師 

本公司現任獨立董事 

中原大學會計學系教授 

東訊(股)公司獨立董事 

美喆國際(股)公司獨立董事 

瑞耘科技(股)公司獨立董事 

0 股 否 

陳啟文 

國立成功大學電

機工程學系 學士/

碩士/博士 

明新科技大學電子系所講

師/ 副教授/系所主任 

台灣半導體產業協會產學

合作推動小組召集人 

台灣嵌入式單晶片協會理

監事會理事 

本公司現任獨立董事 

明新科技大學電子系所副教授 

經濟部中小企業審查委員 

源傑科技(股)公司監察人 

0 股 否 

陳金漢 東吳大學法律系 漢昇法律事務所執業律師 
漢昇法律事務所執業律師 

數字科技股份有限公司監察人 0 股 否 

(五) 謹提請  選舉。

選舉結果：配合金融監督管理委員會「因應疫情公開發行公司股東會延期召開相關措施」，本

年度股東常會延至 110 年 8 月 2 日舉行，故本屆董事任期應自民國 110 年 8 月 2 日至民國 113

年 8 月 1 日止。本屆董事(含獨立董事)當選名單共 7 席。 

當選別 
股東戶號或 

統一編號 
股東戶名或姓名 當選權數 備註 

董事 1 李職民 30,635,157 權 

董事 3 盧俊郎 20,707,654 權 

董事 41 寬逸投資有限公司 10,396,541 權 

董事 16 葉啟鴻 10,000,349 權 

獨立董事 P12108XXXX 林江亮 13,686,190 權 

獨立董事 J12011XXXX 陳啟文 14,438,654 權 

獨立董事 P12161XXXX 陳金漢 13,582,149 權 
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七、其他議案:

第一案(董事會 提) 

案由：解除新任董事及其代表人競業禁止之限制案，提請  討論。 

說明： 

(一) 依公司法第二○九條規定，董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，

應對股東說明其行為之重要內容，並取得許可。

(二) 本公司於股東常會當選後之新任董事(含獨立董事、法人及其代表人)或有投資

或有經營其他與本公司營業範圍相同或類似之公司並擔任董事或經理人之行

為，在無損及本公司利益之前提下，擬提請股東會同意解除其自就任該職務之

日起競業禁止之限制。

(三) 新任董事(含獨立董事)競業之主要內容如下表:

職稱 姓名 競業公司名稱及擔任職務 

獨立董事 林江亮 

東訊(股)公司獨立董事 

美喆國際(股)公司獨立董事 

瑞耘科技(股)公司獨立董事 

獨立董事 陳啟文 源傑科技(股)公司監察人 

獨立董事 陳金漢 數字科技(股)公司監察人 

(三) 提請  決議。

決議：經票決結果，本案出席股東表決總權數 20,570,232 權，贊成權數 19,051,427

權，占出席股東表決總權數 92.61%；反對權數 1,322 權，棄權/未投票權數 1,517,483

權，無效表決權數 0 權，贊成權數超過法定數額，本案照案通過。 

八、臨時動議:無。 

九、散會:同日上午 9時 35 分。 
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7000

( 23,523 ) ( 2 ) ( 8,916 ) ( 1 )

7900 412,806 34 252,743 31

7950 ( 78,809 ) ( 7 ) ( 45,830 ) ( 6 )

8200 333,997 27 206,913 25

8500 $ 333,997 27 $ 206,913 25

9750 $ 12.34 $ 7.85
9850 $ 12.25 $ 7.80
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109 108 1 1 12 31

109 108

A10000 $ 412,806 $ 252,743
A20010
A20100 35,847 29,004
A20200 13,241 9,893
A20300 7,508 ( 4,310 )
A20900 131 120
A21200 ( 5,002 ) ( 1,426 )
A21900 - 1,682
A23700 24,681 1,778
A24100 23,711 8,866
A30000
A31130 589 ( 272 )
A31150 ( 106,190 ) ( 9,775 )
A31180 ( 28 ) -
A31200 ( 320,364 ) ( 135,901 )
A31230 ( 11,165 ) ( 5,476 )
A32125 175,497 40,441
A32130 500 -
A32150 57,303 51,909
A32180 29,222 17,229
A32230 77 ( 147 )
A33000 338,364 256,358
A33100 5,002 1,426
A33300 ( 131 ) ( 120 )
A33500 ( 55,050 ) ( 43,780 )
AAAA 288,185 213,884

B00040 ( 151,240 ) ( 119,920 )
B02700 ( 47,626 ) ( 12,189 )
B03700 ( 510 ) ( 154 )
B04500 ( 22,514 ) ( 12,730 )
B07100 ( 19,517 ) ( 4,167 )
BBBB ( 241,407 ) ( 149,160 )
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109 108

C04020 ( $ 4,735 ) ( $ 2,979 )
C04500 ( 108,303 ) ( 81,227 )
C04600 - 259,764
C09900 - ( 3,000 )
CCCC ( 113,038 ) 172,558

DDDD ( 11,071 ) ( 6,404 )

EEEE ( 77,331 ) 230,878

E00100 631,603 400,725

E00200 $ 554,272 $ 631,603
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No. Current Provisions Amended Provisions Remarks

192 1

30

( )

2

14

2

10

8

2

192 1

107 12 19

1070345233

3

173 

)

2019 4 25

1080311451
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No. Current Provisions Amended Provisions Remarks
2021

( )

( )

173

(

)

2019 4
25

1080311451

2021
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No. Current Provisions Amended Provisions Remarks

104 10 2

107 9 28

104 10 2

107 9 28

110 6 28
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No. Current Provisions Amended Provisions Remarks

185 1 26

1 43 6

56 1 60

2

1%

172 1 4

185 1 26

1 43 6

56 1 60

2

1%

172 1 4

172 1 1

1

10700105410

1

1
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No. Current Provisions Amended Provisions Remarks

104 10 2

107 9 28

109 6 15

104 10 2

107 9 28

109 6 15
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( )
○ ( )

150,000 10 1,500,000

0

( )
1.

25%
2.

25%
3.

25%
4.

25%
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( )

( )

:
( )

(
)

( )

1.

2.

3.

( )

( )

( )

( )

( )

(
)
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( )
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